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Statut ,,Bajkowy Mini Ztobek”

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdlne
§1

Bajkowy Mini Ztobek, zwany w dalszej czesci ,Placéwka”, jest placowka niepubliczna.

Bajkowy Mini Ztobek prowadzi swoja dziatalno$¢ w Czestochowie przy ul.Piastowskiej 189

Organem prowadzacym Bajkowy Mini Ztobek jest osoba prawna - Firma ANNA Anna Gruzla w imieniu ktérej dziataja:
wiasciciel Anna Gruzla.

Obszarem dziatania jest miasto Czestochowa.

Nadzér nad Placowka w zakresie warunkow i jakosci Swiadczonej opieki sprawuje Prezydent Miasta Czestochowy.
Nadzér sanitarno - epidemiologiczny sprawuje Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna w Czestochowie.
llekroé w statucie jest mowa o:

statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Bajkowy Mini Ztobek w Czestochowie ;

Placéwce - nalezy przez to rozumie¢ Bajkowy Mini Ztobek w Czestochowie;

dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ osobe petniaca funkcje dyrektora w Bajkowy Mini Ztobek w Czestochowie;
opiekunie - nalezy przez to rozumieé¢ osobe zatrudniona na stanowisku opiekuna w Bajkowy Mini Ztobek w Czestochowie
dziecku - nalezy przez to rozumie¢ dziecko uczeszczajace do Bajkowego Mini Ztobka w Czestochowie

rodzicu - nalezy przez to rozumie¢ rodzica/ prawnego opiekuna dziecka uczeszczajacego do Bajkowego Mini Ztobka w
Czestochowie.

§2
Podstawa prawna funkcjonowania Bajkowego Mini Ztobka w Czestochowie
Ustawa z dnia 04.02.2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz. U. 2011, Nr 45 poz. 235).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25.03.2011 r. w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych
dotyczacych ztobkéw i klubdw dzieciecych (Dz. U. 2011, Nr 69 poz. 367).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25.03.2011 r. w sprawie zakresu programéw szkolen dla
opiekuna ztobkow, klubéw dzieciecych, wolontariusza oraz dziennego opiekuna (Dz. U. 2011, Nr 69, poz. 368).

Niniejszy Statut i Regulamin Organizacyjny Bajkowego Mini Ztobka w Czestochowie.

ROZDZIAL I
Cele i zadania
§1

Celem dziatania Bajkowy Mini Ztobek jest zapewnienie opieki dzieciom w wieku od 5 miesigca zycia do 3 lat. Opieka moze
by¢ sprawowana do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym Dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe
lub utrudnione jest objecie Dziecka wychowaniem przedszkolnym - do 4-ego roku zycia.

Placowka wspomaga proces rozwoju i edukacji dzieci objetych opieka. Petni funkcje opiekuncze, wychowawcze i
ksztatcace. Zapewnia dzieciom mozliwos$¢ wspodlnej zabawy i nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i
dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

Placowka prowadzi dziatania wspierajace kompetencje rodzicielskie skierowane do wszystkich Uczestnikéw/czek Projektu.
Do zadan Bajkowy Mini Ztobek nalezg w szczegélnosci:
- zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

- zagwarantowanie opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej poprzez prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji
przy uwzglednieniu indywidualnych potrzeb dziecka;

- prowadzenie zajec¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych z uwzglednieniem rozwoju psychomotorycznego dziecka;

- zapewnienie wyzywienia zgodnego z zaleceniami dotyczacymi zywienia dzieci zdrowych w wieku od 1 roku do 3 lat.



Placowka realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow ustawy w szczegoélnosci:

- troska o stan zdrowia i prawidtowy rozwéj fizyczny dzieci;

- zapewnianie im opieki, wyrabianie nawykdw higieny oraz prowadzenie zaje¢ ogdlnorozwojowych;

- wspomaganie indywidualnego rozwoju i edukacji kazdego dziecka;

- udostepnianie materiatéw edukacyjnych i wykwalifikowanych opiekunoéw;

- zapewnianie opieki i wychowania w atmosferze bezpieczenstwa i zrozumienia,

- ksztattowanie postaw spotecznych dzieci do zgodnego wspoétzycia i wspotdziatania wsrdd rowiesnikow;

- troska o rozwoéj umystowy dziecka, rozwdj jego mowy, wyrabianie orientacji w przestrzeni, poznanie otaczajacego
Srodowiska spotecznego i przyrodniczego,

- rozwijanie wyobrazni i wrazliwosci estetycznej dzieci, uzdolnien poprzez rézne formy dziatalnosci plastyczno-technicznej,
teatralnej, muzycznej;

- udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, terapeutycznej i medycznej w razie potrzeby, zwtaszcza dla
dzieci niepetnosprawnych, z uwzglednieniem stopnia niepetnosprawnosci,

- zapewnienie dzieciom prawidfowego zywienia oraz przestrzeganie zasad higienicznych.

Wynikajace z powyzszych celéw zadania Placéwka realizuje w ramach nastepujacych obszaréw:
- zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w bezpiecznym, przyjaznym i zdrowym srodowisku;

- uwzglednianie indywidualnych potrzeb kazdego dziecka, troska o zapewnienie réwnych szans, umacnianie wiary we
wiasne sity i mozliwosci osiggania sukcesu;

- stwarzanie warunkéw do rozwijania samodzielnosci;
- kierowanie sie zasadg ,,Pomoz mi zrobié to samemu”;
- rozbudzanie ciekawosci poznawczej, zachecanie do aktywnosci badawczej i wyrazania wiasnych mysli i przezy¢;

- zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju emocjonalnego, fizycznego, bezpiecznego postepowania i zachowan
prozdrowotnych,

- tworzenie warunkéw do rozwoju wyobrazni, ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowe;j;

- stwarzanie sytuacji do bezposredniej obserwacji zjawisk zachodzacych w otoczeniu przyrodniczym, spotecznym,
kulturowym i technicznym.

Zakres i sposdb wykonywania zadan opiekunczo-wychowawczych:

- Bajkowy Mini Ztobek zapewnia dziecku bezpieczne warunki bytowania oraz opieke pielegnacyjna, troszczy sie o jego stan
zdrowia podczas pobytu na terenie siedziby oraz w trakcie spaceréw;

- monitoruje etapy rozwojowe dziecka celem podjecia ewentualnych dziatan pomocniczych;

- dba o wyrabianie nawykéw kulturalnych i higieny zycia codziennego;

- ksztattuje postawy i umiejetnosci spoteczne przez zajecia w grupie réwiesnikow i z opiekunami;

- wdraza dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo swoje i innych oraz utrzymywania tadu i porzadku w swoim otoczeniu;

- wspétdziata z Rodzicami/Opiekunami prawnymi w celu wspomagania ich w dziataniach wychowawczych, petni funkcje
doradcza.

W realizacji powyzszych zadan Bajkowy Mini Ztobek w szczegélnosci kieruje sie
- dobrem dziecka;

- koniecznoscia wspierania rozwoju dziecka.



Rozdziat llI
Zasady rekrutacji

&1
Warunkiem przyjecia dziecka do ztobka jest:
1. Posiadanie stosownej liczny wolnych miejsc w Placéwce.
2. Wypetnienie i ztoZzenie karty zgtoszeniowej dziecka.
3.Zawarcie umowy cywilno - prawnej (zwanej dalej ,umowa”). Zawarcie umowy jest rownoznaczne ze zobowigzaniem sie
do przestrzegania postanowien niniejszego statutu oraz Regulaminu Organizacyjnego Ztobka.
4. Wptacenie opfaty organizacyjnej (wpisowego).
5.Dostarczenie od lekarza pediatry zaswiadczenia o mozliwosci uczeszczania dziecka do ztobka.
6. W przypadku dziecka niepetnosprawnego dostarczenie informacji dotyczacych stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci.

&2
1. Do placéwki przyjmowane s3 dzieci zdrowe oraz z alergig po wczes$niejszym ustaleniu z Dyrektorem ztobka.
2. Zapisy do ztobka prowadzone s3 przez caty rok.
3. Dzieci do ztobka przyjmowane sg w miare wystepowania wolnych miejsc w placéwce. Po przekroczeniu maksymalnej
liczby dzieci na liscie gtéwnej, dziecko moze by¢ wpisane na liste rezerwowa. W przypadku zwolnienia sie miejsc w ztobku -
wybierane jest pierwsze dziecko z listy rezerwowe;j.
4. Dopuszcza sie przyjmowanie dzieci na czas nieobecnosci dziecka zapisanego, lecz nieobecnego przez 1 miesiac lub
dtuzej.
5. Do ztobka moze by¢ przyjeta taka liczba dzieci, ktéra gwarantuje im wtasciwg opieke oraz petne bezpieczenstwo w
placéwce, z zachowaniem wymagan okreslonych ustawga i przepisami wykonawczymi do ustawy.
6. Preferencje maja dzieci z rodzin wielodzietnych oraz dzieci niepetnosprawne, dzieci niepetnosprawnych rodzicow.
7. Umowa pomiedzy Rodzicami / Opiekunami prawnymi dziecka a placbwka zawierana jest na czas nieokreslony, oraz
odpowiednio nie przekraczajacy gérnej granicy wieku dziecka.

&3
Ztobek zastrzega sobie prawo wypowiedzenia umowy po zaistnieniu nastepujacych okolicznosci:
1. jednomiesiecznego opdZnienia w uiszczeniu optaty za $wiadczone ustugi.
2. gdy nastapi razacy brak wspotpracy pomiedzy personelem dydaktycznym a Rodzicami / opiekunami prawnymi dziecka w
kwestii rozwigzywania problemoéw powstatych w procesie edukacji.
3. W przypadku nie uczeszczania dziecka do ztobka przez okres 1 miesigca i/lub wiecej bez uprzedzenia, z jednoczesnym
nieuiszczeniem optaty za miejsce w ztobku.
4. Do Bajkowy Mini Ztobek przyjmowane s3 dzieci zdrowe oraz dzieci niepetnosprawne o ile warunki lokalowe umozliwiaja
przyjecie do klubu dziecka z danym rodzajem niepetnosprawnosci.

ROZDZIAL IV
§1
Zrédta finansowania
1. Biezaca dziatalno$¢ Bajkowy Mini Ztobek finansowana jest gtéwnie z optat czesnego.
2. Na wniosek Rady Rodzicow mozna organizowac zajecia dodatkowe, odptatnie.

3. W celu uzupetnienia misji Ztobka Dyrektor moze dodatkowo, odptatnie organizowa¢ zajecia ze specjalistami.

ROZDZIAL V
Zasady funkcjonowania
§1
Praca Bajkowy Mini Ztobek kieruje Wtasciciel prowadzacy placéwke, petniacy role Dyrektora.

Opieke nad dzie¢mi w Placowce sprawuja opiekunowie. Jeden opiekun zajmuje sie maksymalnie o$miorgiem dzieci, a gdy
w grupie znajduje sie dziecko ponizej 12ego miesigca zycia, niepetnosprawne lub dziecko wymagajace szczegdlnej opieki
maksymalnie nad pieciorgiem dzieci.

Podstawowa jednostka organizacyjng jest grupa obejmujaca dzieci w wieku zblizonym i uwzgledniajaca ich potrzeby,
zainteresowania oraz mozliwosci psychofizyczne.

Przy zapewnieniu opieki nad dzie¢mi przebywajacymi w Bajkowy Mini Ztobek mozna korzysta¢ z pomocy wolontariuszy
(zgodnie z Ustawg z dnia 4.02.2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3).



10.

Bajkowy Mini Ztobek jest czynny 12 miesiecy w roku, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy oraz ustalonych przez
Wiasciciela Placowki. Dni te podane sa do wiadomosci w pazdzierniku na rok nastepny.

Bajkowy Mini Ztobek funkcjonuje od poniedziatku do piatku w godzinach od 5:30-18:00.
Dzienng organizacje pracy Placéwki okresla ramowy plan dnia ustalony przez Dyrektora po konsultacji z opiekunami.

Opiekun prowadzi dang grupe w systemie zmianowym. Ze wzgledéw organizacyjnych i metodycznych dopuszcza sie
mozliwos¢ zmiany opiekuna w grupie.

Opiekun dokumentuje prace z dzie¢mi za pomoca:

- réznego typu narzedzi diagnostycznych
- zapisbw w kartach obserwacji; takze przy uzyciu elektronicznego dziennika;
- gromadzonych materiatéw pomocniczych (zdjecia, prace dzieci);

- pomocy dydaktycznych potrzebnych do realizacji poszczegélnych etapéw programu.

Szczegbtowe zasady funkcjonowania Bajkowy Mini Ztobek zostaty zawarte w Regulaminie Organizacyjnym.

§2
Prawa Dziecka

1. Bajkowy Mini Ztobek zapewnia przestrzeganie praw dzieci przebywajacych w placéwce zagwarantowanych przez
Konwencje o Prawach Dziecka, w szczegdlnosci do:

- wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo - wychowawczego uwzgledniajacego zasady higieny pracy umystowej,
- ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,

- niedyskryminacji i rGwnego traktowania,

- poszanowania godnosci i wtasnosci osobistej,

- indywidualnego procesu i wiasnego tempa rozwoju,

- zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym i wychowawczym

ROZDZIAL VI
Kompetencje pracownikéw Placowki

§1
1. Zakres obowigzkéw osoby kierujacej:
- Dyrektor podejmuje decyzje lezace w jego kompetencjach z zgodnie z przepisami prawa.
- W przypadku nieobecnosci dyrektora jego prawa i obowiazki przejmuje opiekun wyznaczony przez niego pisemnie.
- Dyrektor reprezentuje Bajkowy Mini Ztobek na zewnatrz.
2.Szczegotowe kompetencje Dyrektora:
- kierowanie biezaca dziatalnoscia opiekurczo -wychowawcza, zdrowotna oraz merytoryczna Bajkowy Mini Ztobek

- opracowanie dokumentacji pedagogicznej - zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami ustawy oraz innych
obowiazujacych dokumentéw prawnych;

- zapewnienie dzieciom oraz pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w Bajkowy Mini Ztobek
- ustalenie planu dnia z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicéw dzieci;
- sprawowanie nadzoru w stosunku do zatrudnionych pracownikéw,

- nadz6r nad sposobem dokumentowania przez opiekunéw przebiegu pracy opiekuriczo - wychowawczej oraz
dokumentowania zaje¢, zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami;

- sprawowanie opieki nad dzie¢mi oraz tworzenie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne:

- wspotpraca z rodzicami oraz instytucjami nadzorujacymi i kontrolujacymi prace Bajkowy Mini Ztobek,

- prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji;



- wprowadzanie zmian w statucie Bajkowy Mini Ztobek;

- ustalanie planu urlopéw pracownikow.

ROZDZIAL VII
Prawa i obowiazki pracownikéw
§1
1. W Bajkowy Mini Ztobek zatrudnia sie opiekunéw oraz pielegniarke.

2. Kazdemu pracownikowi powierza sie okres$lony zakres obowigzkéw.

Zakres obowiazkéw opiekuna

1. Opiekun wykonuje swoje obowiazki zgodnie z postanowieniami Ustawy o opiece nad dzie¢mi do lat 3 i Kodeksem Pracy
oraz ustalonym przez dyrektora na ich podstawie zakresem obowigzkow.

2. Opiekun prowadzi prace opiekuncza i wychowawcza w powierzonej jego opiece grupie, odpowiadajac za zdrowie,
bezpieczenstwo i tworzenie warunkéw harmonijnego rozwoju dzieci.

3. Opiekun wspoétdziata z rodzicami (opiekunami prawnymi) dzieci w sprawach wychowania i nauczania przekazujac
wiadomosci o rozwoju i zachowaniu wychowankoéw, poprzez:

- informacje o zadaniach wynikajacych z realizowanego planu;
- informacje przekazywane na biezgco;
- konsultacje indywidualne;
- uczestnictwo rodzicéw w zajeciach otwartych, uroczystosciach, wystawach, wycieczkach;
- udostepnienie do wgladu prowadzonej przez siebie karty obserwacji dziecka.
4. Opiekun odpowiedzialny jest za jako$¢ realizowanej przez siebie pracy i wykorzystuje do jej planowania:
- ustawe o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;
- ramowy rozktad dnia;
- wyniki diagnoz z badan réznych obszaréw dziatalnosci dzieci.

5. Opiekun prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie dziecka, jego srodowiska rodzinnego w celu
zoptymalizowania dziatan wspomagajacych rozwéj dziecka i dokumentuje te prace za pomoca:

- réznego typu narzedzi diagnostycznych;

- zapisbw w kartach obserwacji,

- gromadzonych materiatéw pomocniczych (zdjecia, prace dzieci).
6. Do obowiagzkéw opiekunéw nalezy w szczegdlnosci:

- odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczestwo powierzonych opiece dzieci w czasie zaje¢ organizowanych przez
Placowke;

- otoczenie opieka kazdego dziecka od chwili jego przyjecia do Placowki;
- dbanie o higiene i czysto$¢ powierzonych jego opiece dzieci;

- tworzenie warsztatu pracy dydaktycznej, wykorzystanie pomocy dydaktycznych, udziat w gromadzeniu innych
niezbednych srodkéw dydaktycznych dbato$¢ o pomoce i sprzet nalezacy do Placowki;

- wspieranie rozwoju psychofizycznego kazdego dziecka, jego zdolnosci lub zainteresowan
- rozpoznawanie mozliwosci i potrzeb powierzonych jego opiece dzieci;

- organizowanie i prowadzenie zebran z rodzicami oraz indywidualne kontakty z rodzicami dzieci;

- aktywny udziat w Zyciu Bajkowy Mini Ztobek: udziat w uroczystoéciach i imprezach organizowanych przez Placéwke.



- przestrzeganie dyscypliny pracy;
- kierowanie sie w swoim dziataniu dobrem dziecka, poszanowanie jego godnosci osobistej; .
- przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

- przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze.

7. Opiekun realizuje zadania, o ktérych mowa powyzej poprzez:

10.

11.
12.

- tworzenie Srodowiska zapewniajacego dzieciom prawidtowy rozwoj fizyczny i psychiczny, poczucie bezpieczenstwa i
atmosfere zaufania;

- utatwianie adaptacji w srodowisku réwiesniczym i nowych warunkach, a takze pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw z
innymi dzie¢mi;

- organizowanie pobytu dziecka w Placowce, poprzez przestrzeganie porzadku dnia, wdrazanie dzieci do wspotpracy;
- utrzymywanie statego kontaktu z nauczycielami prowadzacymi zajecia dodatkowe;
- wdrazanie dzieci do wysitku, cierpliwosci, pokonywanie trudnosci i odpornosci na niepowodzenia;

- wdrazanie dzieci do spotecznego dziatania oraz ksztattowanie wtasciwych postaw moralnych, wtasciwych relacji miedzy
dzie¢mi

- wspotdziatania, pomocy, odpowiedzialnosci za tad i estetyke sali;

- okazywanie troski i zyczliwosci do kazdego dziecka;

- stwarzanie mozliwosci wykazania sie przez dzieci, zdolnoSciami poznawczymi, opiekunczymi, artystycznymi lub innymi;
- wdrazanie dzieci do dbania o zdrowie i higiene osobist3;

- dbanie o stan techniczny sprzetu zgromadzonego w sali oraz zabawek i innych pomocy dydaktycznych; przestrzeganie
zasad bezpieczenstwa w budynku Placéwki, ogrodzie;

- udzielanie rad, wskazéwek i pomocy rodzicom/ prawnym opiekunom;

- przestrzeganie przepiséw obowigzujacych w Placowce, a szczegdlnosci dotyczacych odbierania dzieci z Placéwki,
postepowania w nagtych wypadkach.

§2
Zadania opiekuna w zakresie bezpieczenstwa dzieci.

Opiekun jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

Opiekun jest zobowiazany: - skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy i zarzadzenia odnosnie bhp i p/poz, - do ciagtej
obecnosci przy dzieciach.

Opiekun moze opusci¢ miejsce pracy po przekazaniu grupy drugiemu opiekunowi.

Do niezwfocznego przerwania i wyprowadzenia dzieci z zagrozonych miejsc, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie
w czasie zajec.

Nie rozpoczynac zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych maja by¢ prowadzone zajecia stan
znajdujacego sie wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.

Do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajec.

Po wejsciu do sali sprawdzi¢, czy warunki do prowadzenia zajec z dzie¢mi nie zagrazaja bezpieczenstwu dzieci i
pracownikow. Jezeli sala do zajeé nie odpowiada warunkom bezpieczefnstwa opiekun ma obowiagzek zgtosic to dyrektorowi
celem usuniecia usterek. Do czasu naprawienia usterek opiekun ma prawo odméwic prowadzenia zaje¢ w danym miejscu.

Kontrolowa¢ wtasciwa postawe dzieci w czasie zajec i korygowac zauwazone btedy.
Dbac o czystos¢, tad i porzadek w czasie trwania zajec i po ich zakonczeniu.

Usuwac z sali uszkodzone zabawki i pomoce dydaktyczne, ktére mogtyby spowodowac skaleczenia lub zagraza¢ zdrowiu
dzieci.

Udzieli¢ pierwszej pomocy dziecku w przypadku wystagpienia choroby lub wypadku.

Opiekun jest zobowiazany niezwtocznie zawiadomi¢ dyrektora i rodzica/ prawnego opiekuna w przypadku zauwazenia
niepokojacych objawéw chorobowych u dziecka.
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§3
Zasady bezpiecznego pobytu dziecka w Bajkowy Mini Ztobek

Osoba przyprowadzajaca dziecko do Bajkowy Mini Ztobek obowiazana jest rozebra¢ je w szatni i osobiscie przekaza¢
opiekunowi.

Opiekun nie ponosi odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dziecka pozostawionego przez rodzicéw przed
wejsciem do Bajkowy Mini Ztobek, w szatni, przed zamknietymi drzwiami wejéciowymi, na placu zabaw lub posesji
Bajkowy Mini Ztobek.

Do Bajkowy Mini Ztobek przyprowadza sie dzieci zdrowe, nie powinno przyprowadza¢ sie dzieci przeziebionych,
zakatarzonych, wymiotujacych i z objawami innych choréb.

W przypadku zaistnienia watpliwosci co do stanu zdrowia dziecka, opiekun ma prawo zadac zaswiadczenia lekarskiego o
stanie zdrowia dziecka pod rygorem odmowy przyjecia dziecka do Bajkowy Mini Ztobek przez czas trwania przeszkody
dotyczacej przyjecia dziecka do placowki.

W Bajkowy Mini Ztobek nie stosuje sie wobec wychowankéw zadnych zabiegéw lekarskich (np. szczepien, badania wzroku,
przegladéw zebdw) bez uprzedniego porozumienia z rodzicami, poza nagtymi przypadkami bezposrednio ratujacymi zycie
dziecka.

W Placéwce nie wolno podawac zadnych lekarstw, chyba, ze sa to leki podtrzymujace funkcje zyciowe.

Rodzice/prawni opiekunowie dziecka zobowiazani sa woéwczas do ztozenia pisemnej prosby do Organu prowadzacego o
wydanie zgody na podawanie leku. Po otrzymaniu zgody leki mogg by¢ dziecku podane.

Opiekun grupy ma obowiazek poinformowania rodzica/ prawnego opiekuna o ztym samopoczuciu dziecka wskazujacym na
poczatki choroby.

Rodzice/prawni opiekunowie po otrzymaniu informacji o ztym samopoczuciu dziecka sa zobowigzani niezwtocznie odebraé
dziecko ze Bajkowy Mini Ztobek,

Ubran dziecka nie wolno spina¢ agrafkami ani szpilkami.

Po odebraniu dziecka rodzic/prawny opiekun nie zezwala sie na poruszanie sie dziecka po terenie Bajkowy Mini Ztobek
bez opieki.

§4
Zasady odbierania dzieci z Bajkowy Mini Ztobek

Dopuszcza sie mozliwos$¢ odbierania dzieci przez inne osoby doroste, zdolne do podejmowania czynnosci prawnych,
upowaznione na pismie przez rodzicéw.

Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane.
Upowaznienie wystawia co najmniej jeden rodzic/opiekun prawny dziecka na pismie z wtasnorecznym podpisem.

Upowaznienie zawiera: imie i nazwisko osoby upowaznionej, stopien pokrewienstwa, podpis upowazniajacego, nr dowodu
tozsamosci.

Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiadaé przy sobie dokument tozsamosci i na zadanie
nauczyciela go okazac.

W sytuacjach budzacych watpliwosci opiekunka kontaktuje sie z rodzicami.

Rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego z placéwki przez upowazniong przez
nich osobe.

Opiekunka moze odmoéwic¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej odebraé dziecko bedzie wskazywat,
Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (osoba pod wptywem alkoholu, $rodkéw odurzajacych).

Rodzice odbieraja dzieci do godziny 18.00.

W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane do godziny 18.00, rodzic zobowigzany jest powiadomic¢ telefonicznie
Placowke o spdznieniu.

W przypadku braku powiadomienia o spdZnienia opiekun zobowigzany jest skontaktowac sie telefonicznie z rodzicami i
powiadomic o zaistniatym fakcie.

Gdy pod wskazanym numerem telefonu nie mozna uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicow/ prawnych opiekunoéw,
opiekun dzieciecy oczekuje z dzieckiem 1 godzine - do 19.00. Po uptywie tego czasu opiekun powiadamia najblizszy
komisariat policji o niemoznosci skontaktowania sie z rodzicami.



13. Zyczenie rodzicéw dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi by¢ poéwiadczone przez prawomocny
wyrok lub orzeczenie sagdowe.

§5
Prawa i obowiazki rodzicow:
1. Rodzice maja prawo do:
- wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu Bajkowy Mini Ztobek opinii na temat pracy Placowki;
-uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju;

- udziatu i organizowania wspélnych spotkan z okazji uroczystosci klubowych, imprez, zaje¢ wychowawczo -
dydaktycznych, itp.;
- udziatu w zajeciach otwartych organizowanych w Placéwce;

- tworzenia Rady Rodzicow;

ROZDZIAL VIII
Wspétpraca z rodzicami
§1
1. Rodzice maja obowiazek:
- podpisywac¢ umowe o $wiadczeniu ustug oraz karte zapisu;
- regularnie i terminowo uiszcza¢ odptatnoé¢ za pobyt dziecka w Bajkowy Mini Ztobek;
- odbiera¢ punktualnie dziecko z Placowki;
- informowac opiekuna o pézniejszym przyprowadzaniu dziecka do Placéwki;
- znad i przestrzegac postanowien statutowych;

- przyprowadza¢ do Bajkowy Mini Ztobek dzieci zdrowe bez koniecznosci podawania w Placéwce jakichkolwiek lekéw (nie
podajemy zadnych lekéw);

- zgtasza¢ opiekunowi niedyspozycje (fizyczne i psychiczne) dziecka i wszelkie niepokojace objawy w jego zachowaniu,
majace wptyw na funkcjonowanie w grupie (choroby, wazne wydarzenia rodzinne, leki, obawy, emocje itd.);

- uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych przez Bajkowy Mini Ztobek;
- bezzwtocznie zgtaszac¢ nauczycielkom w grupie o zmianach adresu zamieszkania i telefonu kontaktowego;
- informowac telefonicznie lub osobiscie dyrektora Placéwki o stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka;

- dostarczy¢ do Bajkowy Mini Ztobek informacje potwierdzong przez lekarza o stanie zdrowia dziecka po przebytej
chorobie zakaznej, pozwalajacy na pobyt dziecka w Placowce.

- kontrolowaé, co dziecko zabiera do Klubu Malucha celem unikniecia wypadku (i co wynosi).

2. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania i opieki wedtug zasad ujetych w Klubie Malucha.

§2
WARUNKI TWORZENIA RADY RODZICOW
1. W Placéwce moze zostac utworzona rada rodzicow, ktéra reprezentuje ogdt rodzicow uczeszczajacych do ztobka.
2. Rade rodzicéw moga utworzy rodzice dzieci uczeszczajacych do ztobka.
3. Rada rodzicéw uchwala regulamin swej dziatalnosci, w ktérym okresla wewnetrzng strukture i tryb pracy rady.
4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
- wystepowanie do dyrektora ztobka z inicjatywami, wnioskami, i opiniami we wszystkich sprawach dotyczacych ztobka, w

tym w szczegélnosci w zakresie prowadzenia zaje¢;
- opiniowanie spraw organizacyjnych ztobka, w szczegdlnosci w zakresie zamian regulaminu organizacyjnego;



- wglad, za posrednictwem przedstawicieli rady rodzicow, do dokumentacji dotyczacej norm zywienia;
- wizytacja przez przedstawicieli rady rodzicéw pomieszczen ztobka i w przypadku dostrzezenia nieprawidtowosci zgtoszenie
ich do dyrektora ztobka, a w razie nieusuniecia nieprawidtowosci - do Prezydenta Miasta Czestochowa.
5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej ztobka, rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow
oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust.3.

6. Fundusze, o ktérych mowa w ust.5, moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym rady rodzicow. Do zatozenia i
likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

7. W Placéwce moze dziataé tylko jedna rada rodzicow.

8. Rada rodzicéw zobowigzana jest do niezwtocznego poinformowania o wyborze lub zmianie swoich przedstawicieli dyrektora
Ztobka. Dyrektor ztobka umozliwia wszystkim rodzicom dzieci uczeszczajacych do ztobka zapoznanie sie ze sktadem rady rodzicéw.

9. Dyrektor ztobka umozliwia rodzicom dzieci uczeszczajacych do ztobka zorganizowanie zebrania majacego na celu wybranie
sktadu rady rodzicow oraz uchwalenie regulaminu rady rodzicéw, w szczegdlnosci poprzez udostepnienie miejsca na zebranie oraz
poinformowanie rodzicéw o jego terminie. Zebranie rodzicow odbywa sie co najmniej raz w roku.

10. Dyrektor ztobka umozliwia udziat rodzicow w zajeciach prowadzonych w ztobku.
- dopuszcza sie udziat rodzicéw na organizowanych zajeciach otwartych z okazji np. Dnia Mamy, Babci, Dziadka, Swiat etc.;
- obecno$¢ rodzicéw dzieci ograniczona bedzie do niezbednego minimum biorac pod uwage dtugos¢ zajec, kondycje psycho -
fizyczng grupy, zdolnos¢ dzieci do wspoétpracy z opiekunem w obecnosci rodzica lub innych obcych oséb.
- 0 mozliwosci udziatu rodzicow na zajeciach otwartych decyduje dyrektor ztobka, biorgc pod uwage j.w.

Rozdziat IX
Postanowienia koricowe
§1
1. Statut obowiazuje w réwnym stopniu personel Bajkowy Mini Ztobek i Rodzicéw/ Opiekunéw prawnych.

2. Dla zapewnienia wszystkim zainteresowanym dostepu do zapiséw w Statucie zostaje on upubliczniony na stronie
internetowej Projektu pod adresem www.bajkowyminizlobek.pl

3. Regulamin Organizacyjny nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym Statutem.
4. Zmian w Statucie dokonuje organ prowadzacy Bajkowy Mini Ztobek.
5. Statut zostat opracowany przez organ prowadzacy Bajkowy Mini Ztobek

6. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie maja zastosowanie przepisy powszechnie obowiazujacego prawa, w
tym ustawy z dnia 04.02.2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 i Kodeksu cywilnego.

7. Statut wchodzi w zycie z dniem 01 kwietnia 2019r.



